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Перечень коррупционных рисков и пути их предотвращения 
В Муниципальном автономном общеобразовательном учреждении 

Городского округа «город Ирбит» Свердловской области 
«Средняя общеобразовательная школа № 18»

Коррупционные риски Комплекс мер по устранению или минимизации 
коррупционных рисков

1 Осуществление контроля за 
бланками документов 
строгой отчетности

Назначение ответственного за получение, 
хранение и выдачу бланков строгой отчетности. 
Назначение ответственного за заполнение бланков 
аттестатов и свидетельств об обучении.
Создание комиссий по проверке данных, вносимых 
в свидетельства об обучении.

2 Подготовка документов и 
принятие решений об 
установлении оплаты труда, 
выплат стимулирующего и 
компенсирующего 
характера.

Создание и работа комиссии по установлению 
стимулирующих выплат работникам 
образовательной организации.
Использование средств на оплату труда в строгом 
соответствии с Положением об оплате труда 
работников образовательной организации. 
Разъяснение ответственным лицам о мерах 
ответственности за совершение коррупционных 
правонарушений

3 Планирование и 
осуществление закупок 
товаров, работ, услуг для 
обеспечения нужд школы

Осуществление закупок путем проведения 
котировок, аукционов, торгов в соответствии с 
Федеральным законом от 18.07.2011г. № 22Э-ФЗ

4 Организация питания детей 
в образовательном 
учреждении

Организация работы бракеражной комиссии. 
Разработка нормативной документации. Контроль 
закладки продуктов, выдачи порций. Организация 
общественного (родительского) контроля

5 Выявление фактов 
неправомерного взимания 
денежных средств с 
родителей (законных 
представителей) в ОУ

Работа с обращениями родителей (законных 
представителей); прием родителей (законных 
представителей); проверка жалоб, письменных 
обращений, подготовка письменных ответов на 
заявления и обращения родителей (законных 
представителей).


